] Famisanar

~EPS
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) YOLLY MATEUS RODRIGUEZ identificado(a) con CC 63345855 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de Servicios: 01/09/2013

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: SERVICIOS INTEGRALES DE GESTION MEDICA
ASISTENCIAL S.A.S SIGEMA S.A.S

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 13 dias del mes de octubre delafio 2020.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

[/
Fredy AlexanderCaicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
YOLLY MATEUS RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 63.345.855, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Octubre del 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ //
=<
Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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LABORATORIO

CLINICO

HABILITACION DHS281819
PBX 6394052 - 3155567535
CALLE 29 # 10-30 FLORIDABLANCA
aym.laboratorio@gmail.com

No. de Orden

2010-167

Paciente : MATEUS RODRIGUEZ YOLLY
Documento Id 63345855

Empresa PARTICULAR

Sede FLORIDABLANCA

Fecha
Edad
Teléfono
E-Mail

No. Autoriza:

14/10/2020

52 a 4 ml6e d
3154976348

@

2020

VSGFOTOMET * *NEU**EQO%**TRIG* *COL**RBC**URIC**HDL**VMP**HGB**LDL**LUC%**PLAQ**WBC**MCH**CREA VALADR1

Examen Resultado Unidades Intervalo Bioldgico de
referencia
HEMATOLOGIA

CUADRO HEMATICO Sangre Total
LEUCOCITOS 5.19 1073/ul 5 - 10
NEUTROFILOS % * 48 % 50 - 62
LINFOCITOS % * 41.3 % 25 - 40
EOSINOFILOS % 1.5 % 0 - 3
MONOCITOS % 5.9 % 3 - 7
BASOFILOS % 0.4 % 0 - 2
CELULAS LUC % 3 % 0 - 4
NEUTROFILOS 2.49 10"~3/ulL 1.4 - 6.5
LINFOCITOS 2.14 10"~3/ul 1.2 - 3.4
EOSINOFILOS 0.08 1073/ul 0 - 0.7
MONOCITOS 0.3 1073/ul 0 - 1.2
BASOFILOS 0.02 10"~3/ulL 0 - 0.2
CELULAS LUC 0.15 10"~3/ulL 0 - 0.4
ERITROCITOS 4.73 1076/uL 4.2 - 5.4
HEMOGLOBINA 13.93 g/dL 12 - 16
HEMATOCRITO 41.6 % 37 - 47
HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA (HCM) 29.4 P9 26 - 34
CONCENTRACION Hb CORPUSCULAR MEDIA (MCHC) 31.48 g/dL 31 - 38
ANCHO DE DISTRIBUCION ERITROCITARIA (RDW) 13 % 11.5 - 14.6
PLAQUETAS 278 1073/ul 150 - 500
VOLUMEN PLAQUETARIO MEDIO (VPM) 7.8 fL 4.69 - 10
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO (VCM) 87.8 fL 82 - 98

Tecnica: CITOMETRIA DE FLUJO
ERITROSEDIMENTACION (FOTOMETRIA CAPILAR) 25 mm/hora 2 - 30

VALORES DE REFERENCIA:

Neonatos: 0 - 2 mm/h

Nifios hasta 12 afos: 3 - 13 mm/h

14/10/2020 01:31 PM
QUIMICA CLINICA

PERFIL LIPIDICO - Suero
TRIGLICERIDOS 246 mg/dl 0 - 0

Intervalo Bioldégico de Referencia:

Normal : Menor de 150 mg/dl

Intermedio Alto : Entre 150 - 199 mg/dl.

Alto : Entre 200 - 499 mg/dl

Muy alto : Mayor o igual a 500 mg/dl

Tomado de NCEP ATP III 2001

Tecnica: COLORIMETRIA
COLESTEROL TOTAL 217 mg/dL 0 - 0

Intervalo Bioldégico de Referencia:

Optimo
Intermedio Alto

: Menor de 200 mg/dl
: Entre 200 - 239 mg/dl
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CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL |

Prosynergo

Profesionales de Salud e Ingenieria
en Gestion Ocupacional

PROSYNERGO SAS

NIT: 900470386-8 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
Certificado de aptitud: 63345855-52536 Fecha Cierre: 14/10/2020
INFORMACION GENERAL !
Fecha y Lugar: 14/10/2020 - BUCARAMANGA Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: YOLLY MATEUS RODRIGUEZ Identificacion: 63345855
Género FEMENINO Edad: 52 Teléfono 0 Movil: 3154976348
Fecha Nacimiento: 28/05/1968 Cargo: INSTRUCTOR (A)
Estado Civil: SEPARADO EPS: FAMISANAR
Direccion CARRERA 5 # 27-26 ARL: NO REPORTA
Escolaridad: ESPECIALIZACION AFP: NO REPORTA
Empresa CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA- '
SENA
N\ J
EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS
AUDIOMETRIA 1. CONTROL ANUAL, 2. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 3. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO
OPTOMETRIA REQUIERE USO DE CORRECION OPTICA, VISION CROMATICA NORMAL 12 /12, CONTROL EN 1 ARO
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON EL TRABAJADOR DEBE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA DE TODOS LOS SEGMENTOS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR CORPORALES, REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE TIPO OSTEOMUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS, ETC), UTILIZAR CORRECTAMENTE LOS

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SUMINISTRADOS, SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA, REPORTAR ACCIDENTES O
INCIDENTES DE INMEDIATO. USAR CORRECCION VISUAL OPTIMA, REALIZANDO CONTROL OPTOMETRICO ANUALMENTE. CERTIFICO QUE EL
PACIENTE MENCION, NO PRESENTA AL MOMENTO DEL EXAMEN SIGNOS CLINICOS SUGESTIVOS DE CUADRO INFECCIOSO Y TANTO EN LA
ENCUESTA POR EL DIGELENCIADA COMO EN EL INTERROGATORIO MEDICO NIEGA SINTOMAS O NEXO EPIDEMIOLOGICO PARA COVID-19.

VALORACION PSICOLOGICA 16PF REALIZADO

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL |

NO PRESENTA RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observaciones: SEGUN LA ESTRATIFICACION DE RIESGO EL PACIENTE EN MENCION PERTENECE AL GRUPO IDENTIFICADO COMO POSIBLE VULNERABLE CON
RIESGO DE COMPLICACION (BAJO) EN CASO DE ENFERMEDAD POR COVID-19, POR LO QUE ES RECOMENDABLE, S| FUESE PERTINENTE, CONTINUAR EL
CONTROL MEDICO EN EPS EN DONDE SE EVIDENCIE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE LA CONDICION REPORTADA QUE LO PONE EN RIESGO Y ENFATIZAR
LAS MEDIDAS DE PREVENCION, EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL Y DISTANCIAMIENTO SOCIAL. EL TRABAJADOR DEBE MEJORAR HABITOS
NUTRICIONALES REDUCIENDO EL CONSUMO DE AZUCARES SIMPLES, HARINAS Y GRASAS. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA.

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente |

NO

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica (SVE) o Programa de Prevencion y Promocién (PPyP

Informacion de Remisiones |

NO

'CONSENTIMIENTO INFORMADO

Autorizo al(a la) doctor(a) abajo mencionado(a), a realizar en mi el exdmen médico y/o paraclinico(s) ocupacional(es) registrado(s) en este documento. El(la) doctor(a) abajo
mencionado(a) me ha explicado la naturaleza y propésito del exdamen médico y/o paraclinico(s) ocupacional(es). He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, beneficios, la interpretacion, las limitaciones y riesgos del examen médico y/o paraclinico(s) ocupacional (es), a partir de la asesoria brindada antes de la respectiva
toma de las pruebas. Entiendo que la realizacion de esta(s) prueba(s) es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento antes de que
realizaran el(los) examen(es). Fui jnformado de las medidas que tomara PROSYNERGO SAS para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi
en este(os) examen(es) estan completas y son VERIDICAS. Autorizo a PROSYNERGO SAS para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislacion
vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del Programa de Salud Ocupacional y para las situaciones contempladas en la misma
legislacion. Finalmente, manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y que me
encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

PROSYNERGO SAS se acoge a las disposiciones de la ley 1581 del 2012 y al derecho reglamentario 1377 del 2013 y se responsabiliza del tratamiento de proteccién de datos
personales'

Carrera 31 N© 49-67 TELEFONO: 6572311 CORREO ELECTRONICO: gerenciaips@prosynergo.com.co Bucaramanga - Santander
Impreso: 14/10/2020- 3:44:13 p. m. - Pagina 1 de 2 - Certificado:63345855 - 52536 Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co
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Lic. $.0. 0082

LUISA FERNANDA JIMENEZ ACOSTA

0082 -6105

Médico Especialista en Salud Laboral

YOLLY MATEUS RODRIGUEZ

63345855

Firma y cédula del Paciente

Carrera 31 N© 49-67 TELEFONO: 6572311 CORREO ELECTRONICO: gerenciaips@prosynergo.com.co Bucaramanga - Santander

Impreso: 14/10/2020- 3:44:13 p. m. - P4gina 2 de 2 - Certificado:63345855 - 52536

Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co



Glpalthon s Collorsdln

o

%J%ﬁ‘
Codigo.
RESOLUCION :;-am Tabla de Retancitn Documentat’ Versiter 3 Pig 11

RESOLUCION No. De
Pooonns 0 04ENE 201

Por la cual se otorga una Licencia

El SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL, en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 del 11 de julio de
2.012 y en la Resoluciéon No. 02318 del 15 de Julio de 1.996 y,

CONSIDERANDO:

Que «LUISA FERNANDA JIMENEZ ACOSTA», identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No.«32.935.680», ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios
en Salud Ocupacional ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que el peticionario, de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién
02318 del 15 de Julio de 1996, ha presentado la documentaciéon requerida para la
expedicion de la Licencia de prestacion de servicios en Salud Ocupacional.

Que mediante acta No. «025 del 14 de noviembre de 2.012», el Comité
Seccional de Salud Ocupacional, emiti®6 concepto FAVORABLE para el
otorgamiento de la Licencia de Prestacion de Servicios en Salud Ocupacional al

solicitante.
Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO I: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SALUD OCUPACIONAL a«LUISA FERNANDA JIMENEZ
ACOSTA», «MEDICO», «ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL», identificado(a) con cédula de ciudadania No.
«32.935.680», en las areas de: MEDICO OCUPACIONAL,
EDUCACION - CAPACITACION, DISENO - ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS, HIGIENE OCUPACIONAL,

INVESTIGACION ¥




HABILITACION DHS281819
PBX 6394052 - 3155567535

LABORATORIO CALLE 29 # 10-30 FLORIDABLANCA

CLNICO aym.laboratorio@gmail.com
No. de Orden : 2010-167 Fecha : 14/10/2020
Paciente : MATEUS RODRIGUEZ YOLLY Edad : 52 a4 mle d
Documento Id : 63345855 Teléfono : 3154976348
Empresa : PARTICULAR E-Mail HC
Sede : FLORIDABLANCA No. Autoriza: 2020

VSGFOTOMET* *NEU* *EQ%**TRIG**COL**RBC**URIC* *HDL**VMP**HGB* * LDL* *LUC%**PLAQ* *WBC**MCH**CREAVALADR1

Examen Resultado Unidades Intervalo Bio}égico de
referencia

PERFIL LIPIDICO - Suero
Alto : Mayor o igual a 240 mg / dl

Tomado de NCEP-ATP III 2001

Tecnica: COLORIMETRIA
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL 39.17 mg/dl 0 - 0
Intervalo Bioldégico de Referencia:

Bajo : Menor de 40 mg/dl
Alto : Mayor o igual 60 mg/dl

Tomado de : NCEP-ATP III 2001
Tecnica: COLORIMETRIA

COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD LDL 128.63 mg/dl 0 - 130

COLESTEROL VLDL * 49.2 mg/dL 6 - 34
14/10/2020 01:31 PM

ACIDO URICO

ACIDO URICO 3.7 mg/dl 2.4 - 5.7

Tecnica: COLORIMETRIA
14/10/2020 01:31 PM
CREATININA SUERO
CREATININA SERICA 0.73 mg/dL 0.5 - 0.95

Intervalo Bioldégico de Referencia:

Neonatos prematuros : 0.29 - 1.04
Neonatos a término : 0.24 - 0.85

Tecnica: ENZIMATICA
14/10/2020 01:31 PM
GLICEMIA BASAL Suero

GLICEMIA BASAL 88 mg/dL 74 - 106
Tecnica: HEXOQUINASA

14/10/2020 01:31 PM
FIRMA

c -~ _/-—r‘a.?o ec)

LUIS FERNANDO VASQUEZ VALENCIA REG 15959351
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HABILITACION DHS281819
PBX 6394052 - 3155567535
CALLE 29 # 10-30 FLORIDABLANCA

LABORATORIO

CLNICO aym.laboratorio@gmail.com
No. de Orden : 2010-167 Fecha : 14/10/2020
Paciente : MATEUS RODRIGUEZ YOLLY Edad 52 a 4 m 16 d
Documento Id : 63345855 Teléfono : 3154976348
Empresa : PARTICULAR E-Mail N
Sede : FLORIDABLANCA No. Autoriza: 2020

VSGFOTOMET* *NEU* *EO%* *TRIG* *COL* *RBC* *URIC* *HDL* *VMP* *HGB* * LDL* * LUC%* * PLAQ* *WBC* *MCH**CREA VALADR1

Intervalo Bioldégico de
Examen Resultado Unidades referencia

PARCIAL DE ORINA

COLOR AMARILLO
ASPECTO LIG. TURBIO
DENSIDAD URINARIA 1.030

PH 6.0

SANGRE OCULTA TRAZAS
PROTEINAS NEGATIVO
CETONAS NEGATIVO
BILIRUBIN + +(10 mg/dl)
GLUCOSA NEGATIVO
NITRITOS NEGATIVO
LEUCOCITOS NEGATIVO
UROBILINOGENO NORMAL

EXAMEN MICROSCOPICO

LEUCOCITOS 0 - 1 XC
HEMATIES 0 - 2 XC
BACTERIAS ESCASAS
CELULAS EPITELIALES 0 - 1 XC
MOCO +

~{Hlbal

f”&.é%@'aé%m§éigwhm%

Bacteridloga
RES. 03417-2011
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Continuaci6n de la Resolucién por la cual se otorga Licencia a «LUISA FERNANDA JIMENEZ
ACOSTA»como prestador{a) de servicios en Salud Ocupacional.

ARTICULOIl:  La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el
término de diez (10) afios contados a partir de la fecha de

expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO lll: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgb esta
Licencia, en el término maximo de un mes se debe informar a la

Secretaria de Salud de Santander.

ARTICULO IV: Esta Licencia es vélida en todo el Termritorio Nacional y tendra
caracter personal e intransferible.

ARTICULO V: Contra la presente Resolucién procede los recursos legailes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga, a los

JUAN JOS
Secretario de Salud Departamental

Elaboro: P.E Liliana Sileidy
Reviso: P.E.Judy
. José Ortando
Aprobo Subdirector de d social.

e



Profesionales de Salud e Ingenieria
en Gestion Ocupacional

(IPs)

‘Prosynergo

ENTREVISTA INDIVIDUAL

e Fecha de entrevista: 14 Octubre de 2020

e Hora: 10: 00 am

o Identificacion: 63345855

e Cargo al que aspira: Instructora

e Empresa: Servicio Nacional de aprendizaje SENA

e Nombres y apellidos completos: Yolly Mateus Rodriguez
e Fecha de nacimiento: Afio: 1968 Mes: 05 Dia: 21

e Lugar: Santa Helena del Opén

e Edad: 52 Afos

e Estado Civil: Casado  Soltero: Separado: X Viudo: Unién Libre :
e Direccién de Residencia: carrera 5 27-26 Lagos I

e Ciudad o Municipio: Floridablanca

1. GRUPO FAMILIAR

COMPOSICION NUCLEO FAMILIAR

NOMBRE EDAD PARENTESCO ESCOLARIDAD  OCUPACION VIVE CON
USTED

Luisa Fernanda 28 Hija Especialista Contratista si
Contreras

Mara Daniela Contreras 26 Hija Magister Estudiante Si

Maria Concepcion 76 Madre X X si
Rodriguez

Wilson Mateus 58 Hermano X Comerciante si

Andrés Felipe Martinez 29 Yerno Profesional Contratista Si

@ Coordinacion Asistencial: (7) 6 57 23 11 /7 00 95 78 - 304 367 2473 - 318 314 5580
Gestion Comercial: 315 825 8198 - 301 786 6988

€) Cra 31 # 49 - 67 Antiguo Campestre / Bucaramanga 0 Prosynergo
. W WW.prosynergo.com.co



Profesionales de Salud e Ingenieria
en Gestion Ocupacional

‘Prosynergo

e Como es la relacion con su Familia (Nucleo Principal):
“Es una relacion armonioso, respetuosa y muy buena.”

2. EXPERIENCIA LABORAL

e Cual fue la ultima empresa en donde laboro:
“trabaje en Multicomputo hasta Febrero de este afio como instructora, no pude continuar
por lo de la pandemia, me llamaron del Sena y prefiero irme con el Sena.”

e Qué es lo que més le gustaba de su trabajo:
‘Me gustaba el respeto con el que me trataba mi jefe, la tranquilidad, la libertad, la
relacion con mis comparieros de trabajo, la oportunidad de capacitarme.”

e Cbmo son o era su relacion con sus compafrieros:
“Relacion excelente con mis compafieros de trabajo”

e Que le hacia disgustar con facilidad:
“De pronto que me irrespeten.”

e Que le hacia poner contento:
“que valoren mi trabajo, que me traten con amabilidad, que valore, me respeten.”

e Cudles eran sus principales dificultades:
‘realmente no tuve ninguna, en esa empresa fue feliz.”

3. ESTUDIOS REALIZADOS

Bachillerato:  Colegio Nuestra Sefiora del Pilar- Bucaramanga
Universitarios: Universidad Cooperativa de Colombia UCC
Titulo: Administrador de Empresas

e Qué proyectos tiene a futuro en el &rea académica:
“En realidad en este momento lo que mas me interesa es capacitarme en pedagogia y
en los procesos que el Sena realiza, para capacitarme en la plataforma.”

4. AUTODEFINICION

e Cuales son sus cualidades:
1: Sincera
2: Organizada
3: Alegre

e (Cuales son sus metas y objetivos:
1: Permanecer en unién con mi familia
2: Estar ubicada laboralmente
3: Tener salud

@ Coordinacion Asistencial: (7) 6 57 23 11 /7 00 95 78 - 304 367 2473 - 318 314 5580
Gestion Comercial: 315 825 8198 - 301 786 6988

€) Cra 31 # 49 - 67 Antiguo Campestre / Bucaramanga 0 Prosynergo
. W WW.prosynergo.com.co



Profesionales de Salud e Ingenieria
en Gestion Ocupacional

IPS

‘Prosynergo

e Cudles son sus aspectos por mejorar:
1: Temperamento
2: Ser mas optimista
3: Ser mas segura

e Qué hace en su tiempo libre:
1: Caminar
2: Oir musica
3: Hablar con mis amigos

e Cdmo se define:
1: Emprendedora
2: amigable
3. entregada

e Tiene muchos amigos: Si: _X__ No: ¢ Por qué?: porque tengo un guipo de
caminatas yo lo lidero, entonces siempre estoy compartiendo con muchas personas y
me la llevo muy bien con todos.

e ;Sale a divertirse, con quien lo hace, cada cuanto, que hace?
“Para mi salir a caminar es una diversion, lo hago cada 8 dias, lo hago con familia y
amigos.”

5. DIMENSIONES:

e COMPORTAMENTAL:

Paciente que ingresa por sus propios medios solicitando valoracién psicoldgica de ingreso laboral.
Impresiona porte y actitudes adecuadas. Sus comportamientos son consistentes de acuerdo a su etapa
de desarrollo actual, su discurso es fluido, articulado y coherente, con tono adecuado.

e AFECTIVA:

Impresiona estabilidad en su area afectiva, denota sentimientos de satisfaccion en relacion a su vida y
las personas que lo rodean, su prospeccion se encuentra acorde con su etapa de desarrollo social,
personal y laboral. Se muestra alerta y conversador durante la entrevista, comportamientos que denotan
una actitud segura.

e COGNITIVA:
Su pensamiento es légico, organizado y coherente, sus funciones cognitivas se encuentran conservadas.

e SOCIAL:
Utiliza el sentido comUn para la comprension y adaptacion a las situaciones sociales. Su desempefio
social es aceptable, se encuentra dentro de los limites de la normalidad.
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Perfil Valorado 16 PF Forma A

1. Competencias intelectuales

Tiende a buscar grandes estimulos. Su pensamiento en general es de estilo divergente,
produciendo varias ideas a la vez, llevandola ocasionalmente a desenfocarse. Puede no
desempefiarse con éxito en empresas a largo plazo. Es posible que tenga mas éxito en trabajos
que requieren diversidad, no siendo muy recomendable para trabajos rutinarios. Posee gran
habilidad para atender varios frentes de trabajo, con un minimo de errores. Competente en
labores que exijan buena memoria y que requieran observar y recordar detalles irrelevantes. Se
adapta con facilidad a la rutina

2. Competencias emocionales

De facil y rapida adaptaciéon a situaciones y personas diferentes, es flexible. Tolera las
frustraciones, resuelve problemas. Maneja bien los retos que origina el dia a dia. Tiene éxito en
la realizacion de trabajos donde tenga que enfrentar obstaculos y asumir desafios
constantemente. Tiende a hacer evaluaciones con base en intenciones subjetivas y puede
reaccionar de manera emocional. A veces juzga con base en los sentimientos y no en los
hechos, esto le puede obstaculizar la toma de decisiones donde estén involucrados sus afectos,
creando algunas veces retrasos excesivos en estas. Tiende a ser indulgente consigo mismo y
con los demas.

3. Competencias sociales

Presenta muy buenas competencias de liderazgo. Muestra equilibrio entre introversion y
extroversion. Tiende a mostrarse cooperadora, le gusta participar, es atenta con las personas y
adaptable. Casi siempre logra habilidad para establecer y mantener contactos interpersonales.
Sin embargo, su necesidad de estar con las personas la vuelve un poco crédula y lenta para
discernir y criticar las debilidades humanas. Puede ser algo habil para asumir cargos que
impliquen viajar, exponerse a personas y situaciones desconocidas donde tenga que realizar
acciones y tomar decisiones rapidas. Tiende a ser atrevida, intrépida, socialmente audaz, le
gusta conocer nuevas personas. Podria ser aventurada y arriesgarse a lo desconocido.

4. Competencias éticas
Su alta estabilidad emocional indica un nivel alto de competencias de moral general.

CONCLUSION

A partir de la entrevista realizada a la sefiora Yolly Mateus se logro identificar que presenta
comportamientos adecuados al momento de la evaluacion, su estado emocional y psicologico se
encuentra conservado, impresiona porte y actitudes acordes con su etapa del desarrollo, no se
evidencias signos o sintomas que denoten deterioro en su salud mental al momento de la
evaluacion. Paciente que impresiona buen estado de salud mental.
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